
RELACIÓN DEFINITIVA DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE APTITUDES 
DEL  PROCESO  SELECTIVO  PARA  LA  CONTRATACIÓN,  MEDIANTE 
PRUEBAS  SELECTIVAS  DE  UN  PUESTO  DE  JEFE  DE  DIVISIÓN 
COMERCIAL  Y  DESARROLLO  DE  NEGOCIO  DE  PERSONAL  LABORAL 
FIJO FUERA DE CONVENIO

ASPIRANTE PUNTOS
RESULTAD
O

LORENZO VERA FRANCO 36 APTO

TANIA MARIA LOPEZ CARMONA 29 APTO

Según  se  recoge  en  las  Bases  que  rigen  la  convocatoria,  los  candidatos  que  hayan 

superado la prueba de aptitudes, disponen de un plazo de diez (10) días hábiles para 

presentar los documentos acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso.

Lo que se hace público, para general conocimiento.

La Secretaria del Tribunal 

(documento firmado digitalmente)
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